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国際ロータリー第2600地区  上田ロータリークラブ
（創立1959年11月12日）

R.I.会長　フランチェスコ・アレッツォ
国際ロータリー第2600地区　ガバナー　小林 磨史

2025-2026年度 国際ロータリーメッセージ

よいことのために手を取りあおう

2025-26年度 上田ロータリークラブ
●会長　窪田 秀徳　●副　会　長　内河 利夫・飯島 幸宏
●幹事　湯田 勝己　●会報委員長　藤森 幸路

［2026-2027年度 

東信第二グループ

ガバナー補佐 任命書伝達］

◆桑原　茂実さん

［会長挨拶］　	 窪田　秀徳　会長

　７月７日には、第１回目のご挨拶

とともに、本年度の会長方針に

ついてお伝えいたしました。具体

的な運営につきましては、内河、

飯島の副会長とご相談の上、適宜進めていただければと

思います。日々の運営に関する相談、質問、連絡は、

湯田幹事にお願い申し上げます。 

　これまでの会長エレクトとしての各種会議について

ご報告申し上げます。

●10/６ 「会長エレクト・次年度幹事研修会」 

●１/15 「地区補助金申請説明会」／地区出向依頼

●３/22.23 「PEST（会長エレクト研修セミナー）」

　1. より大きなインパクトをもたらす。

　2. 参加者の基盤を広げる。

　3. 参加者の積極的な関与を促す。

　4. 適応力を高める 。

　�戦略計画書（３年継続）作成について。RI会長メッセージ

とガバナー方針発表。 

●４/６ 「地区研修・協議会」

　会長エレクト・次期幹事・出向者分科会。

●５/23 東信第二グループ地区会議① 

●７/８ クラブサポートミーティング

　（地区が各クラブを支援） （３か月に１回定期開催）

●７/９ 東信第二グループ地区会議② 

上田ロータリークラブとしての活動

●４/30 プログラム作成の協議会スタート

　（会長・幹事・プログラム委員長）

●第一クラブ奉仕委員会と活動の打合せ、懇親。（７/８）

●第二クラブ奉仕委員会と活動の打合せ、懇親。

　（６/14・７/11）

　本年度の『カギ』は『絆』です。私たちの活動の原動力です。

各職業のプロフェッショナルが集うというロータリー

ならではの強みを活かした関係を特典と捉えつつ、未来に

向けてスピード感と効率性を重視しながら、必要な改善と

挑戦を進めてまいります。

　『絆』を信じて、未来に向けた一年となりますよう、

改めて、宜しくお願いいたします。

［役員・小委員長挨拶］

◆三井　英和　会長エレクト

　いよいよエレクトになって

しまいました。雛壇は４年連続

５回目と成るわけですが、多分

来年度もそうなりますのでよろしくお願い致します。

向かって左から移動してまいりましたがこの席が一番

座り心地がよろしくないような気がします。もうお受け

したので泣きごとは申しません。今年度窪田会長の要に

繊細ではございませんが桑原ガバナー補佐をバックアップ

させていただき会長年度を全うさせていただきたいと

思います。全会員のご協力を心よりお願い申し上げます。

第２９９１回例会（令和７年７月14日）



◆内河　利夫　副会長（第一クラブ奉仕）

　今年度副会長・第一クラブ奉仕

委員長を仰せつかりました、内河

利夫です。

　第一クラブ奉仕委員会は、会員

増強・I.D.M.、職業分類（会員選考）、ロータリー情報の

３委員会より構成されています。

　会員増強・I.D.M.委員長は小林浩太郎さん、職業分類

委員長は桑原茂実さん、ロータリー情報委員長は矢島

康夫さんです。

　各担当正副委員長は経験豊富で実行力に優れた皆様が

選任されており、クラブの根幹をなす委員会であります。

窪田会長方針に沿ったクラブ運営が出来る様、各委員会と

コミュニケーションを図り、クラブの発展に努めて参ります。

　経験不足の私ですが皆様のご指導、ご支援、情報提供を

お願いすると共に今年度クラブの絆を深めていきたいと

思いますのでご協力お願いします。

　最後に今年度のラッキー賞は例会が始まる前に事前に

お伝えします、と同時に御喜投を事前に済ませ、ニコニコ

BOXの会計がスピーディーに集計出来る様お願いします。

　会員増強も含め、一年間宜しくお願い致します。

◆飯島　幸宏　副会長（第二クラブ奉仕）

　窪田会長の本年度の方針である

『地域と仲間の“絆”物語』に則り、

ロータリー活動の根幹をなす

６委員会（会場・出席委員会、親睦

活動・家族委員会、プログラム委員会、ニコニコBOX

委員会、雑誌委員会、クラブ会報・公共イメージ向上

委員会）で構成されている第二クラブ奉仕委員会の各

委員会の連携を密にしながら、お互いを助け合える環境を

整備し、それぞれの委員会の活動が活発にかつ有意義な

ものになるよう努めてまいります。

　会員皆様のご理解、ご協力を心よりお願い申し上げます。

◆湯田　勝己　幹事

　窪田年度の幹事を務めさせて

いただきます湯田です。

　今年度窪田会長の『地域と仲間の

“絆”物語』のテーマにのっとり

幹事として一年間地域社会や会員同士の絆を深められる

ように各委員会の潤滑油になれるように円滑に活動して

行きたいと思います。

　皆さんにもご協力頂きながら１年間窪田年度がうまく

運営できるように活動して行きたいと思いますので１年

間よろしくお願いします。

◆酒井　喜雄　会計　　

　会計に就任しました、酒井です。

会計は、会長が行いたい事業に

対して必要な予算を割り当てなが

らも、全体を見ていくことも大切

にする必要があると思っています。その他、支払いに

ついても承認行為をしなければいけないと聞いています。

　窪田会長年度の予算を組むにあたり、かなり厳しい

ものを感じました。１年前と比べて繰越金が９分の５と

なりました。窪田会長がやりたいこと全部やるとかなり

危ないので、随分ガマンして頂き支出を切り詰めました。

　収入を増やす方法として、会員数を増やす、受益者

負担を増やす。そしてニコＢＯＸを増やすしかありま

せん。いずれも皆様にお願いするものばかりです。どうぞ

ご協力をよろしくお願いします。

◆林　秀樹　S.A.A.

　今年度、S.A.A.に就任いたしま

した、林です。

　S.A.A.の意味は皆様ももうお分

かりと思いますが、例会の現場

監督が主な仕事です。

　今年も、毎回、規律ある例会が実行できるよう頑張って

いきたいと存じます。

　皆様のご協力をお願いいたします。

◆桑澤　俊恵　職業奉仕委員長

　職業奉仕委員長を務めさせて

いただきます桑澤俊恵です。窪田

会長のもと、以下の項目を実施

したいと思います。

1. MANABI外語学院さんでの出前講座の開催

2. 職業奉仕賞の表彰

3. 職場例会の開催　

　出前講座の講師および職業奉仕賞の表彰者の選定、

並びに職場例会の会場の選定につきましては、会員の

みなさまから情報をご提供いただくことと、実施への

ご理解が大切な事と考えております。何卒ご協力を賜れ

ますよう、一年間よろしくお願い申し上げます。



◆成澤　厚　社会奉仕委員長

　今年度会長方針に従い「地域と

仲間の“絆”物語」の１つ「地域の絆」

を深める活動をして行きます。

具体的には

１．�昨年から始まった『3-Year-Goals（３年継続）事業』の

２年目として、「子供達の笑顔づくり」を継承し、

今年も児童養護施設「原峠保養園」を訪問して、子供

たちと共にサッカーを楽しみ、バーベキュ－をして

「絆」を深めます。

２．継続的な社会奉仕活動の研究と実践を行う。

３．�今年度積極的に書き損じはがき、未使用切手の回収

を行う。（回収箱の設置を行う。）

４．薬物乱用防止キャンペーンの協力を行う。

　９月１日㈪には社会奉仕委員としての卓話が予定されて

います。それまでに奉仕事業について勉強しみなさまに

お話し出来ればと思っています。今年度も実践的で継続

的な活動をしていきたいと思いますので皆様のご協力

よろしくお願い致します。

◆柳澤　雄次郎　国際奉仕委員長

　ロータリークラブにおける国際

奉仕とは、国際間の理解と親善・

平和を推進するために会員が行う

全ての活動を意味します。

　上田ロータリークラブとして、本年度は以下の活動に

協力していきます。

１．�MANABI外語学院さんが、タイのWATSING（ワット

シン）RCと合同で行っている支援活動に協力する。

（継続支援事業３年目）

２．ロータリー財団委員会と米山奨学委員会への協力

３．�会員の皆様へのロータリー国際大会（2026年６月

13日～17日台湾・台北）のご案内とご支援。

４．�米山奨学生留学生キム・セハさんの世話クラブとして

国際交流

　会員の皆様によるご協力、よろしくお願いいたします。

◆田邉　利江子　青少年奉仕委員長

　本年度、青少年奉仕委員長を

仰せつかりました田邉でござい

ます。

　副委員長の斉藤達也さんと一緒

に活動をさせていただきます。

　ロータリークラブにおける「青少年奉仕委員会」とは、

次世代のリーダーを育成し、青少年の健全な成長を支援、

そして国際理解を促進することを目的としています。

地域社会にとってもロータリーの理念を次世代に引き

継いでいく重要な役割を果たしております。

　今年度の活動は例年と同様に

１．ボーイスカウト、ガールスカウト活動への支援

　　�この活動は50年以上にわたり協賛金贈呈という

カタチで支援を続けております。

２．インターアクト、ローターアクト活動への参加

３．RYLAへの参加

　　�RYLAは14歳～30歳までの青少年を対象にした指導

者の養成を含む教育的・社会的研修プログラムです。

今年度は９月27日（土曜日）に上田東急REIホテルに

おいて開催されます。

　　�大会テーマは「未来のリーダーを育む一日 

～デジタル時代のコミュニケーション力～」

　　�デジタル化が進む中、SNSやメッセージアプリなど

で、誰とでも簡単に繋がれる一方で、さまざまな

トラブルやリスクが起きております。本当に信頼

できる人間関係の価値が高まっており「人と人との

つながり」や「信頼を築く力」がより重要になること

から「伝える力」「聴く力」を実戦的に学ぶプログラム

になっております。

４．�社会奉仕委員会への協力

　　（地区補助金事業：原峠保養園への支援の協力）

５．その他、奉仕委員会との協力　等

　になります。

　今年度の活動を推進するにあたりまして、会員の皆様の

ご理解とご協力、そしてご指導のほど、どうぞよろしく

お願いいたします。

◆関　勇治　副幹事

　副幹事として湯田幹事を補佐し

クラブの円滑な運営に寄与したい

と考えています。その中の重要な

ものとしての理事会議事録の作成

については真剣な議論な記録として可及的正確なものを

残していきたいと思います。またクラブの円滑な運営の

ため各委員会への協力もいたします。

　お気軽にお声掛けください。

　微力ながら全力を尽くしてまいります。どうぞよろしく

お願いいたします。



［幹事報告］	 湯田　勝己　幹事

１．米山記念奨学会　

　　�2025-2026年度上期普通寄付金のお願い

２．地区事務所

　　地区関係資金の件

　　東信第二グループガバナー補佐任命書

　　2026-27年度ガバナー補佐について

　　「ダメ・ゼッタイ。」普及運動用資材の活用について

３．上田六文銭ＲＣ

　　�2028-29ガバナー候補者選出にむけた委員会開催の

ご連絡

４．�上田市聴覚障害者協会

　　�映画「ぼくが生きてる、ふたつの世界」上田市試写会

のご案内

５．�上田市防衛協会

　　「自衛隊ふれあいコンサート in 上田」開催の御礼

６．例会変更

　　上田六文銭ＲＣ

　　７/15 ㈫　７/29 ㈫　８/12 ㈫　８/19 ㈫　定受なし

　　上田東ＲＣ

　　７/23 ㈬　８/６ ㈬　８/13 ㈬　定受なし

＊今年度より会報をデジタル配信にいたします。

　�紙で欲しい方は事務局まで言っていただければ　

BOXへ配布いたします。

［ニコニコBOX］	 小山　宏幸　委員長

　飯島幸宏さん　石井 人さん　出田行徳さん　伊藤

典夫さん　窪田秀徳さん　桑澤俊恵さん　桑原茂実さん

小山宏幸さん　佐藤倫さん　酒井喜雄さん　酒巻弘さん

滋野眞さん　島田太一さん　鈴木芳朋さん　関啓治さん

関勇治さん　滝沢秀一さん　竹田和徳さん　土屋勝浩さん

成澤厚さん　比田井美恵さん　藤森幸路さん　保科

茂久さん　三井英和さん　柳澤雄次郎さん

本日喜投額　25名　￥035,000

累計　　　　￥148,000

［例会の記録］

司会：酒巻　弘　会場・出席委員長

斉唱：ロータリーソング「奉仕の理想」

●2026-2027年度東信第二グループ ガバナー補佐

　任命書伝達　桑原　茂実さん

●会長挨拶　●幹事報告　

●役員・小委員長就任挨拶

［ラッキー賞］

　成澤　厚さん（内河利夫さんより 長門牧場のドーナツ）

　鈴木芳朋さん（内河利夫さんより 長門牧場のドーナツ）

　竹田和徳さん（滋野　眞さんより 雪中梅）

［出席報告］	 酒巻　弘　会場・出席委員長

会員数 出席
ベース

出席
者数

出席
免除（b）
（　）内は
出席者数

出席
免除（a）

メーク
アップ
（ ）内は
Make up 後

出席率

本日 51 50
41

コロナ欠席
0

4（3） 82.00

前々回
（６/30） 53 50 42 5（2）

1（43）
コロナ欠席

0
86.00

［次回例会予定］

　８月４日㈪　慶祝

　　　　　　　会員卓話（会員増強関連）

（７月28日発行）

【会報担当】　藤森　幸路　会報委員長


